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Specialiseren 

De eerste uitgave van Optimize sinds ons lustrum. Bedankt voor jullie positieve
reacties. Het doet ons deugt dat het lustrum aan de verwachtingen heeft voldaan.
De activiteitencommissie heeft zeer goed werk verzet, chapeau! Het kookcentrum
had gezellige gastheren.We hebben heerlijk gegeten en gezongen. En prima gelegen-
heid om een aantal keukens (figuurlijk) van de od&bc leden te bekijken. In deze ont-
spannen sfeer was het goed netwerken.

Het is alweer november we zijn begonnen aan het laatste kwartaal. Gezien de markt-
situatie zal het niet makkelijk zijn om voldoende kansen te vinden om het jaar goed af
te sluiten.Toch is het opmerkelijk dat veel leden (vijftig procent) aanwezig waren op
het lustrum waren die weinig last hebben van de terughoudende markt. De grote
vraag is nu;“wat is het verschil tussen die partijen?”. Een eerste indruk lijkt aan te
sluiten op de Business Meeting in Amsterdam. In die presentatie kregen we te horen
dat het belangrijk is om te specialiseren. En specialisatie is hier bedoeld in de zin van
oplossingen voor de klanten.

Door te specialiseren vergroot de expertise en daarmee de prijs prestatie verhouding.
Niet voor iedereen zal dit het concurrentie voordeel opleveren.Vaak wordt het
voordeel benut door de marketing afdeling. Zij zijn door de specialisatie in staat om
veel duidelijker aan de markt te vertellen wat je voor de klant kan betekenen.
Hierdoor zal de klant sneller je voordeur vinden.

De od&bc ziet haar taak in het bevorderen van de business van haar leden. De business
meetings bieden de mogelijkheid tot netwerken. Dit is een belangrijke behoefte van
de leden. Het is een effectieve manier om partners te zoeken. Of om een extra afzet
kanaal voor je producten of diensten te vinden. Naast het netwerken zijn we op zoek
naar een extra middel om de business te bevorderen. Randvoorwaarde hierbij blijft
dat de od&bc nooit onderdeel wordt van de business.Wij blijven een katalysator. Mocht
u nog een goed idee of behoefte hebben om dit te realiseren, graag een e-mail.
De od&bc heeft een relatief gezien groot bestuur.Wij hebben hiervoor gekozen
omdat vele handen licht werk maken. In inspirerende sessies maken we beleid voor
de od&bc organisatie. Momenteel zijn we op zoek naar twee nieuwe bestuursleden.
Wil je je netwerk vergroten, of wil je je eigen vaardigheden verder verbreden; dat is
een bestuursfunctie misschien wel iets voor jou. Je bent van harte welkom.

Tot ziens op de volgende business meeting! 

Gerard Jongerhuis, voorzitter@odbclub.org 
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Supervliegers en teamactiviteiten in Kijkduin
Donderdag 20 juni, bij Parker beachclub in Kijkduin, waait een
stevige wind en tussen de buitjes komt de zon door om ons te
verwarmen. Dat komt goed uit, want in samenwerking met de
sponsors Oracle en Compaq heeft de od&bc high-tech stunt-
vliegers een aantal vliegers laten maken waar de bezoekers
zich al snel mee vermaken op het strand en diverse gelegen-
heidsduo’s met elkaar samenwerken. Gaaf en erg leuk. De ‘mul-
tiprocessor specialist’ van de od&bc,Theo Purmer, bouwde ter
plekke een combi van vijf vliegers en liet zien dat deze configu-
ratie ook werkte. Na deze geslaagde uitwaaisessie passeren de
serieuze onderwerpen van Oracle’s Antoinette Smit over het
nieuwe business model van Oracle en vertelt Ruud van
Zutphen van Compaq over betrouwbaarheid en beschikbaar-
heid van de Compaq apparatuur. De ‘case-sessie’ waarin team-
activiteiten moesten worden ontwikkeld om te komen tot een
passende offerte voor studentenadministratie wordt door alle
aanwezigen uiterst positief ervaren. De leden kregen via deze
weg de gelegenheid elkaars sterke punten te ontdekken, het-
geen in de toekomst wellicht leidt tot samenwerkingsverban-
den. Onze dank voor het ontwikkelen gaat uit naar Laurens
Hamelink en Remco Moolenaar. Na de geslaagde
binnenbbq.(wij techneuten houden van afkortingen) kreeg
iedereen zo’n supervlieger mee en konden we terugkijken op
een zeer geslaagde od&bc bijeenkomst.

Lustrumviering in Italiaanse keuken 
Datum: 25 september 2002
Locatie:Kooktheater Het Nut in Beesd.
Reden:Viering van het lustrum van de od&bc
Aantal aanwezigen: 40 
Resultaat: zeer geslaagd

Het eerste lustrum van de od&bc werd gevierd in een
showroom voor Italiaanse designmeubelen. Speciaal voor dit
evenement werd de showroom omgebouwd tot een Italiaanse
keuken. Deze keuken was nodig voor de speciale bezigheid die
de activiteitencommissie van de od&bc had bedacht.Verder
stond er een overheerlijk Italiaans diner op het menu.
Het thema van deze bijzondere avond was “bij elkaar in de
keuken kijken”. De voorzitter, Gerard Jongerhuis, lichtte dit toe
in zijn korte toespraak. De od&bc is een club voor bedrijven
die door een bewuste keuze specialist zijn in bepaalde Oracle
activiteiten en die daarmee een speciale positie in de markt
hebben weten te veroveren. Regelmatig zoeken zij binnen het
netwerk van de od&bc een partner met een andere specialiteit,
zodat ze gezamenlijk een klus kunnen klaren, die ze alleen niet
zouden kunnen doen. Door het samenbrengen van deze specia-
listen kan er een beter product worden geleverd aan de klant.
Om samen te kunnen werken moet je elkaar vertrouwen.Wil
je het vertrouwen winnen van een (toekomstige) partner, dan
moet je bereid zijn deze partner in je keuken te laten kijken.

Goede azijn 
Na de toespraak, waarin ook nog het ontstaan van de club
werd aangehaald, legde de chef-kok uit hoe de leden zelf het
voorgerecht van het diner mochten gaan klaar maken. Het was
duidelijk welke personen deze activiteit ook wel eens thuis
mogen bezigen en welke lieden graag aanschuiven, maar het

edele ambacht van het bereiden van een maaltijd graag aan
anderen overlaten. Hierbij moet worden gezegd dat toch wel
het grootste gedeelte van de aanwezige personen een poging
heeft ondernomen. Het was in ieder geval heel gezellig en er
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Vervallen 
De redactiecommmissie van de od&bc kon niet tijdig het
interview verzorgen dat u gebruikelijk op de od&bc-pagina’s
in Optimize kunt lezen. Door allerlei praktische omstandig-
heden is dit interview voor deze editie komen te vervallen,
waarvoor onze excuses.

Het eerste lustrum van de
od&bc werd gevierd in een
showroom voor Italiaanse

designmeubelen



werd druk over Oracle en andere business gesproken tijdens
het klaarmaken van de gevulde olijven en andere lekkernijen.
Tot verbazing van velen waren alle voorgerechten heerlijk.
Voor het hoofdgerecht en het dessert was toen de beurt aan
de echte vaklieden, die gelukkig waren ingehuurd, en kon er naar
hartelust op de Italiaanse design meubelen worden “genetwerkt”.
Twee lieftallige en talentvolle actrices/zangeressen, Mira en
Marjet, verzorgden de muzikale omlijsting van de avond.

Tijdens een presentatie over olijfolie en azijn werd de leden verteld
dat er zeer grote verschillen mogelijk zijn in prijs en kwaliteit van
deze producten. Er werd ook azijn geproefd en we weten het
nu: echt goede azijn smaakt lekker.Verder werd er aan de leden
duidelijk gemaakt hoe er met de inhoud van het flesje olijfolie en
het potje bruschetta, dat aan het einde van de avond als presentje
werd meegegeven, een heerlijk sausje kon worden gemaakt.

Samenwerken 
Zoals gezegd had de avond naast het vieren van het lustrum
ook tot doel het benadrukken van de voordelen van het
samenwerken tussen de verschillende bedrijven. Door op een
alternatieve wijze eens bij elkaar in de keuken te kijken, wer-
den de leden nader tot elkaar gebracht.

Voor het eerst in de geschiedenis van de od&bc heeft de acti-
viteitencommissie e-mails ontvangen van leden die het lustrum
hadden bezocht waarin de complimenten werden gegeven
voor de verzorging van deze avond. Hieruit mogen we conclu-
deren dat de avond als zeer geslaagd is ervaren.

Fred van Willigen, bestuur od&bc 

Merant verbetert change
management voor Oracle
applicaties 
Merant, leverancier van software en services
voor flexibele controle op code, content
en andere kritieke business assets, lanceerde
onlangs de PVCS Change Manager for
Oracle 3.7, een end-to-end toepassing
voor change management gedurende de
ontwikkeling en implementatie van Oracle
Applications. PVCS Change Manager for
Oracle verlaagt de tco voor Oracle
omgevingen doordat ontwikkelteams
eenvoudig modificaties voor hun Oracle
applicaties kunnen identificeren en opsporen,
en doordat de upgrade en uitrol van deze
Oracle applicaties in enterprise omgevingen
aanzienlijk wordt vereenvoudigd. De laatste
versie, die verschillende productiviteits-

en performanceverbeteringen bevat, stelt
klanten in staat meer Oracle omgevings-
stabiliteit en beveiliging te verwezenlijken,
terwijl de implementatie van Oracle patches
en upgrades met meer dan veertig procent
kan worden versneld.

PVCS Change Manager for Oracle is met
name geschikt voor wie ontwikkelt in
Oracle Developer of Oracle Applications,
of voor wie Oracle 11i wil implementeren
of ernaar wil upgraden. PVCS Change
Manager for Oracle verbetert de stabiliteit
van deze omgevingen significant. Niets
kan worden toegevoegd, verwijderd of
veranderd zonder kennisgeving.

N I E U W S
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