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od&bc heeft al een globale agenda klaar 
ten behoeve van de Business Meetings. 
Zo is het plan opgevat om in februari of 
maart een tweede editie te organiseren 
van de succesvolle Business Meeting 
‘Oracle’s House of the Lords’. Net als 
met de eerste sessie is het ook tijdens 
deze bijeenkomst de bedoeling om de 
relatie tussen Oracle en de Partners te 
versterken. Hiertoe worden de directie 
van Oracle en de Partners uitgenodigd 
om met elkaar in discussie te treden 
over onderwerpen die beiden raken.

In mei of juni organiseert od&bc de 
Business Meeting ‘Visjes vangen’. Deze 
bijeenkomst is tweeledig. Uiteraard vis-
sen alle bedrijven in dezelfde vijver naar 
de beste mensen. Hoe kunt u ervoor 
zorgen dat juist uw organisatie die men-
sen bereikt en binnenhaalt. Aan de ande-
re kant vist ook iedereen in dezelfde vij-
ver wanneer het het leggen van zakelijke 
contacten met klanten betreft. Een pro-
fessioneel netwerker leert u in ‘no time’ 
de fijne kneepjes van het vak.

Na de zomer, in september volgt een 
zomerfestijn dat er met name op gericht 
is om de leden met elkaar te laten net-
werken. Over de precieze invulling 
bestaan nog de wildste ideeën.
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Experience od&bc 

De Business Meeting ‘Oracle 10g; en hoe nu verder?’ in september en de 
opvolger ‘Sterren kijken met od&bc’ in november zijn al afgerond. 
Hiermee is het jaar 2005 voor od&bc en haar Business Meetings ten 
einde gekomen. Het bestuur zit echter niet stil, want ook in 2006 heeft 
od&bc haar leden weer veel spetterende Business Meetings te bieden.

od&bc sluit het Business Meeting jaar 
2006 in november af met een toekomst-
gerichte sessie. Graag wil od&bc weten 
wat Oracle Partners kunnen verwach-
ten ten aanzien van technieken en per-
soneel voor de komende vijf jaar. Deze 
vraag heeft vaker aan Oracle gesteld. 
Het lijkt ons interessant om deze eens 
een keer beantwoord te krijgen van een 
onderzoeksbureau. Eén van de belang-
rijkste vragen is: ‘Waar gaat Oracle 
Development heen?’.

Dankzij de uitnodiging van Oracle om tij-
dens de Oracle Experience Days in okto-
ber Rotterdam en Brussel de stand voor 
de Oracle User Groups te bemannen, is 
od&bc in de gelegenheid geweest om 
een groot aantal Oracle Partners te 
enthousiasmeren om kennis te nemen 
van hetgeen od&bc te bieden heeft. 
Enkelen waren zo onder de indruk dat zij 
zich meteen hebben aangemeld als nieuw 
lid. Een groot aantal bedrijven wilde eerst 
een Business Meeting mee maken voor-
dat zij besloten lid te worden.

Naast de leden van od&bc hebben al 
deze mensen een uitnodiging gekregen 
om aanwezig te zijn tijdens de Business 
Meeting ‘Sterren kijken met od&bc’. 
Velen zijn ook gekomen. Wilt ook u met 
eigen ogen zien wat od&bc voor u kan 
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betekenen? Dan bent u natuurlijk van 
harte uitgenodigd om een keer vrijblij-
vend een Business Meeting bij te wonen. 
Mailt u naar secretariaat@odbclub.org 
en u ontvangt een uitnodiging voor de 
eerst volgende Business Meeting die 
od&bc organiseert.
In 2006 hoopt od&bc haar ledenbestand 

verder uit te breiden. Als Oracle Partner 
ontvangt u daarom ook zeker een uitno-
diging voor ‘Oracle’s House of the 
Lords’ als dit plaats heeft in februari of 
maart. Zo bent ook u vrijblijvend in de 
gelegenheid te zien wat od&bc u te bie-
den heeft.
Wij hopen dat u allen aanwezig zult zijn 

om gezamenlijk met ons een onvergetelij-
ke en vooral positieve avond te maken en 
een gezellige toekomst tegemoet te gaan.

Graag tot volgend jaar.

Bestuur od&bc 

In de luxueuze setting van het Hilton 
Royal Parc Soestduinen organiseerde 
od&bc een driegangen ‘sterrendiner’ 
waarbij Caroline Wouters, Channel & 
Alliance Director Benelux van Oracle, 
zich tussen de gangen door voorstelde 
aan de genodigden en Hans Bos, 
Marketing Manager Technology, Oracle 
Nederland, zijn verwachtingen voor de 
toekomst van Oracle uit de doeken deed.

Voorspellingen 
Hans Bos begon zijn voordracht door aan 
te geven dat er verschillende wijzen zijn 
om de toekomst van een organisatie in te 
schatten. Morten Hjort heeft de stelling: 
“Als je wil weten wat de toekomst is van 
een organisatie, dan moet je kijken naar 
de directeur.” Hans Bos heeft dit vertaald 
naar de hobby’s van de directeuren. Dit 
vertalend naar de toekomst van Oracle 
komt Hans Bos tot een viertal voorspel-
lingen.
1.  Ken Jacobs, de man bij Oracle die aan 

de oorsprong heeft gestaan van het 
ontwikkelen van de eerste Database is 
lyrisch van Semantische databases. Op 
dit moment weten nog weinigen wat 
dat zijn, maar Hans Bos voorspelt dat 

er over twee jaar een Business Meeting 
wordt georganiseerd waarin er wordt 
gesproken over de toekomst van de 
Semantische Databases.

2.  Simon Stow heeft als hobby Service 
Oriented Architecture (SOA). Hij heeft 
gezegd: “SOA is going to do for applica-
tion what internet does for informa-
tion.” Dit betekent dat Project Fusion 
(People Soft next generation) gebruik 
zullen maken van SOA.

3.  Larry Ellison heeft een liefde opgebouwd 
voor overnames. Er is een consolidatie in 
de software-markt gaande. Grote organi-
saties, zoals IBM, SAP, Microsoft en 
Oracle zullen groter worden.

4.  Tot slot zijn er de vele overnames in de 
security markt. Dit ligt bij de basis van 
Oracle. Security is altijd ingebakken in 
alle Oracle-software. Het is niet voor 
niets dat de eerste opdrachtgever van 
Oracle de Amerikaanse CIA was.

Hans Bos heeft zelf ook een hobby, 
namelijk de Database Express Edition. 
Aan deze gratis editie zijn wel een aantal 
restricties verbonden. Het is dan ook een 
starteditie die nog kan worden uitgebreid. 
Hoe kunnen Oracle en de Oracle 

Partners deze editie benutten om het 
aantal Oracle-gebruikers uit te breiden?

In beweging 
Uit de zaal rees de vraag wat de toe-
komst is van de tools en applicaties. 
Volgens Hans Bos wordt dat bepaald 
door de markt. De tools die nu worden 
gebruikt, Designer en Forms, zijn niet 
toereikend indien de markt zich beweegt 
richting SOA, dan is JDeveloper het 
meest aangewezen tool. Aan de andere 
kant is er in de markt ook veel vraag 
naar Microsoft .NET. Oracle biedt onder-
steuning voor .NET, maar Project Fusion 
gebruikt Java. Designer is op dit moment 
een goed voorbeeld van een compleet 
product voor het type toepassing dat je 
hiermee kunt bouwen. Het staat aan de 
top van haar ontwikkeling. Dit betekent 
niet dat het binnenkort uit de markt is. 
Forms daarentegen is nog ‘in beweging’.

Jazzmuziek 
Dankzij het grote aantal enthousiaste 
bezoekers, de aantrekkelijke omgeving 
waarin de Business Meeting werd georga-
niseerd, het voortreffelijke diner en de 
geweldige jazzmuziek die door de jazz-
band The New Jivers ten gehore werd 
gebracht, de gezellige kennismaking met 
Caroline Wouters en de verhelderende 
ideevorming op de toekomst van Oracle 
door Hans Bos, was ‘Sterren kijken met 
od&bc’ in alle opzichten een zeer geslaag-
de avond. Het bestuur van od&bc dankt 
alle aanwezigen voor hun bijdrage in deze 
avond en kijkt nu al uit naar de volgende 
Business Meeting. Graag tot ziens in 2006.

Sterren kijken met od&bc

Sterren kijken met od&bc luidde een nieuw tijdperk in voor od&bc. 
Onder het genot van een overheerlijke ‘sparkling cocktail’, meldde Ruud 
Rijsmus, de voorzitter van od&bc, de bijna 50 enthousiaste aanwezigen 
onder andere dat het bestuur de wens heeft om tijdens de Business 
Meetings de nadruk te leggen op het netwerken. Informatievoorziening 
blijft belangrijk, maar wordt in een andere vorm gegoten. De sessies met 
1,5 uur durende lezingen zullen alleen bij uitzondering worden georgani-
seerd. ‘Sterren kijken met od&bc’ was een goed voorbeeld van hoe het 
bestuur de toekomstige Business Meetings wenst te organiseren.


