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Bestuurslid NLIUG

Op het moment dat ik aan het schrijven van dit stukje begin, zitten we
middenin de hectiek van de laatste week voor J-Fall. Op zulke momenten
heb je eigenlijk wel wat anders aan je hoofd dan een ‘saaie bestuursco-
lumn’ schrijven zul je misschien denken. Ja, of eigenlijk nee ... want ook
na J-Fall gaat het NLJUG-jaar nog even door.

Hoewel ik in gedachten de kruitdampen van de
jaarwisseling al kan ruiken zit het er qua activitei-
ten nog niet op. Nog lang niet zelfs, want voor de
komende weken staat er nog van alles op het pro-
gramma. De NLJUG is met name in de laatste twee
jaar explosief gegroeid. Qua ledenaantal gaan we
hard richting de 3500 en ook het aantal business-
partners is behoorlijk toegenomen naar meer dan
50. Met deze aantallen zijn we op wereldwijde
schaal een van de grootste op zichzelf staande Java
User Groups. Alleen Brazilié is qua absolute aan-
tallen groter, maar in werkelijkheid is dat niet met
een enkele JUG, maar met een paraplu-organisatie
over een zestal andere JUG’s. Dat we de strijd wel
aandurven tegen een paar Brazilianen hebben we
op JavaOne van dit jaar wel bewezen. Mocht je dit
gemist hebben, zoek dan eens op Youtube, of kijk
op de blog van James Gosling.

Het wordt dus ook de hoogste tijd om weer eens
met de businesspartners om de tafel te gaan
zitten om eens van gedachten te wisselen over
het reilen en zeilen van de NLJUG, het evalu-
eren van de evenementen en te luisteren naar
waar we nog naar meerwaarde kunnen zoeken.
Dit laatste uiteraard binnen de grenzen van de
doelstellingen van de NLJUG. Een dergelijke
bijeenkomst staat gepland in het eerste kwartaal
van 2009 en businesspartners kunnen hiervoor
binnenkort een uitnodiging verwachten.

Devoxx

Van 8 tot en met 12 december is Antwerpen
wederom the place to be, want dan staat Devoxx
op het programma. Mocht je je afvragen wie of
wat Devoxx is, dan bedoel ik JavaPolis, maar
vanwege wat trademark issues heet dat tegen-
woordig anders. In de afgelopen weken hebben
we verschillende toegangspassen voor Devoxx
weggegeven; als dank voor het invullen van de
Java Magazine of J-Fall evaluaties, of als prijzen
bij Masters of Java. Vanaf deze plaats proficiat
aan alle winnaars en hopelijk hebben jullie een
leerzame en inspirerende conferentie!

O Van het bestuur

NLJUG Evenementen in 2009
En dan is het nu de hoogste tijd om de agenda’s
te trekken voor de belangrijkste data van 2009:

J-Spring 2009 zal worden gehouden op 15 april
in Spant! in Bussum. Dit jaar waren we met
meer dan 100 Nederlanders vertegenwoordigd
op JavaOne. Gaan we dat aantal tijdens de
komende conferentie overtreffen? En winnen
we voor de vierde keer op rij de exclusieve Q&A
sessie met James Gosling? We gaan het zien
tijdens NLJUG @ JavaOne in de eerste week van
juni. Tenslotte, J-Fall 2009 staat gepland op 11
november. Locatie is nog nader te bepalen.

Actueel: Sun ontslaat 6000 man
Half november verscheen in de internatio-
nale pers het alarmerende bericht dat Sun
Microsystems aankondigde wereldwijd onge-
veer 6000 man de laan uit te sturen. Dit aantal
komt neer op ongeveer 18 procent van alle Sun
werknemers. Een forse knip dus, die voor het
grootste deel wordt veroorzaakt door tegen-
vallende omzetresultaten als gevolg van de
kredietcrisis. De verklaring die Sun geeft komt
er op neer dat met name de high-end server
machines waaraan Sun een significant deel van
zijn omzet dankt op dit moment zeer slecht ver-
kopen aangezien bedrijven nauwelijks meer in
aanmerking komen om deze te laten financie-
ren. Als banken al moeilijk doen om een hypo-
theek voor een huis te verstrekken, laat staan
hoe ze dan denken over het financieren van
computer hardware. Op zich dus een begrij-
pelijke verklaring. Echter, dit rechtvaardigt
natuurlijk niet zomaar het ontslaan van zoveel
mensen. Een tweede reden is dat het gerucht
de ronde doet dat een aantal Amerikaanse
bedrijven “misbruik” maakt van het kredietcri-
sis “excuus” door meteen even de bezem door
de interne organisatie te halen, nu rechters
waarschijnlijk even een oogje dichtknijpen als
het om ontslagrechtvaardiging gaat en “credit
crunch” daarvoor het toverwoord is.
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Een ander opvallend detail in hetzelfde persbe-
richt waarmee Sun de ontslagronde aankondig-
de is het feit dat Rich Green, VP Software zijn
ontslag heeft ingediend. Of eigenlijk “alweer”
heeft ingediend, want hij is ooit al eens eerder
weg geweest. De echte reden voor dit vertrek
kan natuurlijk nooit de kredietcrisis zijn. En
dat klopt, want hier moet meteen de tweede
uitleg worden gezocht. Sun gaat namelijk zijn
software divisie herstructureren en dat geeft
ruimbaan aan de return of a legend: JavaSoft.
De geuzennaam die lang taboe was binnen Sun
gaat zijn officiéle rentree als aparte software
divisie maken. Wellicht dat hiermee ook wel
de ware nieuwe aard van Sun naar boven gaat
komen. Zijn ze nou een hardware of een soft-
ware bedrijf?

Gaat Sun omvallen? En wat gebeurt er eigenlijk
met Java als Sun omvalt? Interessante vragen die
op de diverse internetfora de gemoederen flink

bezig houden. Zomaar omvallen zal Sun in de

huidige situatie nooit. Met dik 3 miljard dollar
op de bank en een ellenlange lijst patenten met
een geschatte waarde van minimaal datzelfde
bedrag vertegenwoordigt het bedrijf nog altijd
een imposante directe waarde. Toch zien beleg-
gers dat anders, want als je de huidige beurs-
waarde van Sun optelt kom je nog niet eens
aan de 3 miljard. Aan de andere kant, als er de
afgelopen periode iets bewezen is dan is het wel
dat alle oude beurswetten niet meer opgaan als
er uitzonderlijk dingen gebeuren. Dus hoeveel
waarde moeten we hier aan hechten? Dat is
lastig te zeggen. Wellicht is het grove herstruc-
tureringsplan wel de redding van de beurskoers.
De tijd zal het leren.

Tot slot rest mij om alle NLJUG leden en part-
ners een goed uiteinde van dit jaar te wensen en
alvast alle voorspoed voor het komende. Niet in
de laatste plaats hoop ik zelf over enkele weken
vader te worden dus het gaat de komende peri-
ode zeker niet saai worden... «
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